
  
 
 
 

  

Die Große Kreisstadt Backnang ist mit ihren 
38.000 Einwohnern ein pulsierendes Mittelzent-
rum in der Region Stuttgart. Sie ist ein attrakti-
ver Ort zum Leben und Arbeiten – modern, offen, 
traditionsbewusst. 
 

Für die Leitung unseres neu gebildeten Verwaltungsdezernats 
suchen wir zum 1. April 2023 eine*n  
 

Verwaltungsdezernent*in (m/w/d) 
 

mit einem abgeschlossenen Hochschulstudium vorzugsweise im 
Bereich Verwaltung beziehungsweise mit der Laufbahnbefähi-
gung für den höheren Verwaltungsdienst. 
 

Sie übernehmen die verantwortliche Leitung des Dezernats unter 
Berücksichtigung aller politischen, rechtlichen und  
wirtschaftlichen Aspekte. Der Verantwortungsbereich umfasst: 
 Haupt- und Personalamt  
 Rechts- und Ordnungsamt 
 Stabsstelle Feuerwehr 
 

Änderungen des Aufgabenzuschnitts bleiben vorbehalten.  
 

Für das Gebiet der vereinbarten Verwaltungsgemeinschaft Back-
nang (Stadt Backnang und acht Umlandgemeinden mit zusam-
men 81.000 Einwohnern) ist die Stadt untere Verwaltungsbe-
hörde für die Bereiche des Straßenverkehrs, des Ausländerwesens 
sowie des Waffen- und Gewerberechts. 
 

Gesucht wird eine dynamische, verantwortungsbewusste und ent-
scheidungsfreudige Führungspersönlichkeit, die die konzeptio-
nelle und strukturelle Weiterentwicklung der Stadtverwaltung 
Backnang in vertrauensvoller Zusammenarbeit mit dem Oberbür-
germeister sowie in enger Abstimmung mit den politischen Gre-
mien voranbringt.  
 

Wir erwarten von Ihnen, dass Sie strategische Impulse für die 
nachhaltige und zukunftsorientierte Ausrichtung der Stadtver-
waltung, der Digitalisierung und zentralen Steuerung der Stadt 
setzen. Eine weitere Kernaufgabe besteht in der Fortführung des 
Entwicklungsprozesses der Verwaltung hin zu einem effizienten 
und bürgerorientierten Dienstleister.  
 

Mehrjährige Führungs- und Verwaltungserfahrung sollten Ihr Pro-
filbild abrunden.  
 

Erforderlich sind profunde Kenntnisse in den oben genannten 
Aufgabenbereichen. Sie vertreten überzeugend das Dezernat in 
den politischen Gremien der Stadt und gegenüber den Bürgerin-
nen und Bürgern sowie Geschäftspartnern. 
 

Die Einstellung erfolgt bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Vo-
raussetzungen bis Besoldungsgruppe A 16 beziehungsweise als 
Beschäftigte*r (m/w/d) in einer vergleichbaren Entgeltgruppe. 
 

Bewerbungen mit aussagefähigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeug-
niskopien und Referenzen) werden bis 26. Februar 2023 an 
Herrn Oberbürgermeister Maximilian Friedrich, Große Kreisstadt 
Backnang, Am Rathaus 1, 71522 Backnang, erbeten. 
 
 

Große Kreisstadt Backnang 
Am Rathaus 1, 71522 Backnang 

 

 


